
Seminar Information

◉プログラム

◆企業の接種についての方針決め、
従業員への情報発信、説明方法

◆申込み場面における配慮
――接種する・しないの把握の問題点

◆職場接種を通じて得た
既往歴等個人情報の管理

◆接種していない従業員への業務制限の可能性、
ハラスメント問題

◆接種時の労働時間、中抜け、休暇等の考え方
◆接種後の副反応を訴える従業員への対応方法
◆接種後のテレワーク時の留意点
◆接種による副反応発生時の労災適用
◆来客の接種状況を得ることは可能か？
◆「接種証明」が一般的になった場合の、
企業の運用方法

◆アフターコロナの時代を見据えた
人事制度の構築

◆質疑応答
　（ライブ配信中のチャット機能による質疑応答）

主催：SMBCコンサルティング株式会社（SMBCグループ）
企画協力：株式会社中央経済社 ビジネス法務

全企業の課題を緊急解説！

セミナーの内容は一部変更になる場合があります。ご了承ください。

※�進捗状況等の理由により、全てのご質問に回答できない可能性がございます。
※見逃し配信では質疑応答はございません。

8月6日（金）14:00～16:30 Webセミナー
（ライブ配信）

※Webセミナー（ライブ配信）ご受講における注意事項
①�本講座は、それぞれインターネットに繋がる場所（職場・ご自宅等）からパソコ

ン等の端末よりご参加いただくオンライン講座です。
②�お申込の方はセミナー当日のライブ配信後、当日録画した動画を見逃し配信

視聴もできます。（１週間）
③�Webセミナー（ライブ配信）は、株式会社ファシオが運営するDeliveru（デリ

バル）サイトと共催で開催いたします。
④�SMBCコンサルティングのキャンセル規定とは異なりますので、十分にご確認

のうえ、お申し込みください。
��⑤Webセミナー（ライブ配信）は受講料の会員価格はございません。

◉受講料

28,600円 （うち消費税2,600円）

 コロナワクチン接種にあたり、企業の現場では、さまざまな労務管理上の迷いが生じている状況がみられます。社員への
周知、個人情報の管理、ハラスメント予防の観点、想定される副反応への対応、「接種証明」の取扱い等、多岐にわたる労
務管理上の課題に対する考え方を整理し、迷いなくスムースな運用を自社に取り入れることができるよう、コロナワクチン
接種にフォーカスして必要な情報を一挙にお届けします。ワクチン接種にあたっての自社の対応方針を決定する一助とな
るだけでなく、現場において想定される具体的な問合せ・相談・苦情に対する対応についてもご紹介します。

新型コロナワクチン接種に
関わる労務管理上の留意点

Web
セミナー

◉講師
ドリームサポート社会保険労務士法人
CEO／特定社会保険労務士
安中　繁 氏
2007年安中社会保険労務士事務所開設。2015年
法人化し代表社員に就任。約300社の顧問先企業の
ため労使紛争の未然防止、人事制度構築支援等にあ
たる。新しいワークスタイル「週４正社員制度」の導入
コンサルティングを得意とする。最近は、厚生労働省、
国土交通省の新型コロナ関連対策の情報発信の講師
を務めるほか、社会保障に関するトピックスについて
TV出演多数。その他、大学、新聞社、地方自治体、各
種経営者団体での講演実績多数。著書『週４正社員Ⓡ
のススメ』（経営書院）、『中小企業は「懲戒処分」を使
いこなしなさい』（労働新聞社）他。

TEL：0120-398-821
SMBCコンサルティング教育事業部

お問合わせ

お申込み

https://www.smbc-consulting.co.jp/

セミナー検索ページは
こちらのＱＲコードから

ご覧いただけます
SMBCセミナー 検索


